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Inledning
Féreningen Resurscentrum for kvinnor i Malmo ér en ideell kvinnof6rening, politiskt och
religidst obunden och marknadsfors under namnet Winnet Malmo.

Foreningen Winnet Malmo vill vara en drivande aktor inom integrations och jamstélldhets
omraden och frimst uppmérksamma villkor, hinder och mojligheter som kvinnor med
utlindsk bakgrund méter pa arbetsmarknaden. Att kvinnor har mojlighet att forsdrja sig sjilva
dr grundlidggande for jamstélldhet. Tyvérr finns det grupper i Sverige idag som ofta beméts pa
ett stereotypt sitt vilket minskar mojligheterna att fa en anstillning eller starta ett foretag och
som darmed riskerar dubbel diskriminering pa grund av kon, etnicitet och religion.

Féreningen vill samverka brett genom att paverka och samarbeta med andra organisationer
och myndigheter nationellt, regionalt och lokalt, samt verka for ett samhille dér kvinnors
mojligheter, rattigheter och skyldigheter tas tillvara.

2016 var ett handelse- och framgangsrikt ar for Winnet Malmo.

Féreningen har uppnatt de flesta av drsmotet beslutade delmal; erhallit egna lokaler, beviljats
tvd projekt, anstéllt tva projektledare, startat studiecirklar och genomfort manga lyckade och
mycket uppskattade aktiviteter. Att ha foreningslokaler dir man kan samla medlemmar och
bedriva foreningsverksamhet har otroligt stor betydelse for foreningens utveckling. Men dven
att beviljas projekt och ha anstillda. Facebooksidan hjélpte foreningen att kommunicera med
medlemmar och omvirlden.

Hosten 2015 tog Sverige emot 163 000 asylsokande som paverkade dven oss. Vi mitte
kvinnor som flydde krig pé ett omanskligt sitt men pa samma gang ville triffa svenska
kvinnor, ldra sig spraket, veta allt om det svenska samhallet, seder och bruk. Foreningen
behovde satsa pd motesplatser dar man trédffades, beréttade sin historia, fick information,
skaffade vinner. Kvinnorna behdvde en plats att ga till, vilket foreningen kunde erbjuda.

Winnet Malmés dndamal enligt foreningens stadgar
Foreningen ska med sin verksamhet bidra med:

¢ att kvinnor tar sin del av samhallets resurser i ansprak
¢ att kvinnors kompetens tas tillvara i samhallet
¢ att kvinnors och mins insatser virderas lika

Féreningen ska bedriva opinion for att synliggora villkor och hinder for kvinnor med utlandsk
bakgrund vid intrdde pa arbetsmarknaden.

Féreningen ska genom att paverka och samarbeta med organisationer och myndigheter
regionalt och lokalt, verka for ett samhille dér kvinnors mojligheter, rattigheter och
skyldigheter tas tillvara.

Foreningen ska verka for en hallbar regional utveckling genom att verka for att lika villkor
och forutsittningar i friga om arbete, arbetsvillkor, utvecklingsmajligheter och foretagande
for kvinnor och min kommer till stind, samt att en jamn konsfordelning av makt och
inflytande sker.

Foreningen ska skapa opinion kring fragor som ror diskriminering och ménskliga réttigheter. (%

Foreningen kan soka samarbete med eller soka medlemskap i andra organisationer eller
nitverk som har en naturlig koppling till och gagnar foreningens verksamhet. \ K
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Organisation och styrelse

Styrelsen har under aret bestétt av Syrene Hagelmark, ordférande (tom maj), Jeanette Larsson, v ordf.
(tom juni), Vesna Petrovic Malmberg, sekreterare, Marie Kniest, v ordf. fr. juni, Anna Ntinidou,
Helen Welander Maller (tom maj), Odette Nseir, kassor (tom juni), Asmaa Karlsson (fr oktober),
Karolina Braun (fr oktober), Annelie Rundgren (fr oktober).

Suppleanter har varit Bodil Nilsson, Annemarie Plate (tom augusti) och Julia Liu (fr oktober).

Revisor dr Ann-Katrin Lettevall (tom augusti) och revisorssuppleant Linda Attin.
Valberedningen utgérs av Sylvia Bjork, sammankallande, Erika Braun och Lena Emgérd.

Styrelsen hade av olika skél flera avhopp under drets forsta halva vilket tvingade
valberedningen att forbereda kompletteringsval som genomfordes pa ett extra inkallat drsmote
den 10 oktober. Kompletteringsvalen giller fram till ordinarie drsstimma 2017.

Styrelsen har under aret haft 13 styrelseméten. Tillsammans med en coach har styrelsen
genomgitt en styrelseutbildning.

Kansli

Sedan den 1 juni har foreningen en egen lokal med kansli som under aret byggs upp och
drivits pa ideell basis av féreningens projektledare. For sin verksamhet har foreningen tillgang
till moteslokaler pd Nobelvdgen 21-23.

Ekonomi

Winnet Malmés ekonomi grundas pa medlemsavgifter fran medlemmar/stodmedlemmar,
NAD - aktiviteter och ersittning frdn ABF som utgdr fran deltagarredovisningar fran
studiecirklarna och kulturaktiviteter. Diarutéver ansoker Winnet Malmo om projektbidrag.
Under 2016 har Winnet Malmo fatt beviljade projektbidrag fran Region Skdne, Malmo stad
samt Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfragor, MUCF. Winnet Malmé har
beviljats ungefar 900 000 kr for projekten.

Winnet Malmé har under 2016 haft tva deltidsanstillda projektledare samt konsultstod for
ekonomi och hilsoinformation.

Féreningen hade inte ekonomiska forutséttningar for att skapa en hemsida, men har istéllet en
Facebooksida dir man aktivt kommunicerat medlemsinformation och viktiga nyheter som
berdr kvinnors minskliga rittigheter.

Se 1 ovrigt den ekonomiska redovisningen.

Medlemsantal
Vid drets borjan hade foreningen 16 medlemmar och vid arets slut 53. En 6kning med 37
medlemmar. Foreningen har fyra stddmedlemmar.

Verksamhet

Winnet Malmds verksamhet bestar av flera delar: Kamverksamhet, ett flertal projekt och
nétverk.

Kiarnverksamhet har erbjudit foljande aktiviteter:

Maotesplats med nitverkstréffar

Temaforeldsningar

Studiecirklar i sprak, samhéllsinformation och yoga

Gruppaktiviteter med information om bland annat mat, motion och hélsa

Uppmirksammat Brottsofferdagen 22/2, Internationella kvinnodagen 8/3 och FN-dagen 24/10
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Nitverkstriffar med foreldsningar varen 2016

17/2 Lena Andersson, dgare av Balkans analysis group och projektledare pa Stiftelsen Ester,
med 15 ars erfarenhet av att bekidmpa korruption och stérka integriteten hos individer,
processer och organisationer runt om i virlden, foreldste om korruptionens visen och
verkningar med genderperspektiv.

18/3 Arsmote med Syrene Higelmark frén Samarbetsbolaget.
Hon reflekterade pa temat: Vad ska Mangfald vara bra for? Hur hidnger innovation, utveckling
och méangfald ihop? Varfor fokusera pd norm och normkritik!?

16/4 Marie Kniest, 4yourKIDS. Marie talade pa temat: “Som du fragar far du svar.” Hur
stiller vi frigor? Hur svarar vi? Hur lyssnar vi pa véra néra och kéra, barn och ungdomar?

18/5 Jeanette Larsson, f d polis och whistleblower, nu egen foretagare i Carpe Courage AB,
forelaste pa temat: ~Yttrandefrihetens Granser.”

Natverkstraff om utbildning med jamstilldhetsperspektiv

Nitverkstriffar, seminarier och andra aktiviteter hosten 2016

Winnet Malmé har anordnat flera seminarier och bjudit in talare som hallit foredrag 1
relevanta amnen.

14/9 Johan Ekblad, verksamhetschef pa foreningen Malmé mot Diskriminering, MmD, holl
grundutbildning i manskliga réttigheter och Diskrimineringslagen med 6vningar och
diskussioner.

13/10 Nétverkstraff med foreningens nya medlemmar rM’ m/\/
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20/10 Mdtesplats Winnet — presentation av regeringens nya jamstélldhetspolitiska mél

27/10 Maotesplats Winnet - medlemsmote

3/11 Jeanette Rosengren, forfattare och forlidggare, berdttade om Malmékvinnor som verkat 1
historien, men inte ofta blivit belysta. Hon gav nagra exempel ur Malmés historia i ord och
bild.

10/11 Margot Olsson, Malmo stads samordnare for kvinnofridsfragor, tog upp frdgor om
kvinnors rittigheter, vald i nira relation, vad sdger lagen, vad gor man om en syster, vininna
eller granne blir utsatt.

17/11 Viveca Serder, senior ridgivare inom kvalitetsutveckling i skolan och distriktsguvernor
i Rotary, talade med om temat “Frén forskola till hogskola — om vikten av utbildning med
jamstélldhetsperspektiv”.

24/11 Jelica Ugricic, verksamhetsutvecklare, om jamn fordelning av det obetalda hem- och

. omsorgsarbetet som inte ar jamnt fordelat mellan kvinnor och mén i Sverige i dag. Kvinnor
tar ut betydligt mer forildraledighet &n mén och de tar ocksa ut mer ledighet for tillféllig vard
av barn. Kvinnor jobbar oftare deltid dn mén och gor det ofta pa grund av omsorgsansvar.

1/12 Emma-Lina Johansson, projektledare och feminist, talade om ”Ekonomisk
(0)jamstilldhet — Kampen for ett réttvist samhille.” Sverige brukar beskrivas som ett av det
mest jimstillda linderna pa jorden. Trots att kvinnor fortfarande tjdnar 3,6 miljoner mindre én
mién under sin livstid, att de far sémre pensioner och att de jobbar mest deltid.

8/12 Sylvia Bjérk, ordforande i Kulturndmnden, talade om jimn fordelning av makt och
inflytande. Makt och inflytande innebér att den som har makt har mojlighet att fa igenom sin
vilja med eller mot andras vilja.

15/12 Foreningens julfest med kaffe/te kalas med bakverk fran méanga kulturer och lotteri med
fina priser.

Jimlik Hilsa

Projektperiod 1 juni 2016 — 31 maj 2017

Ohilsa ir ett hinder for ett aktivt liv och arbete samtidigt som upplevelsen av att vara utanfor
samhillsgemenskapen och arbetsmarknaden ocksa leder till ohdlsa. Enligt forskaren Joachim
Bauer upplever den minskliga hjarnan social uteslutning som lika starkt som

fysisk misshandel. Att kdnna att man inte ér del i samhéllet kan upplevas som ett slags vald.
Det ir ett arv frin méanniskoartens tidigaste upplevelser: att limnas utanfor gruppen var en
gang detsamma som en dodsdom (Metro 2016).

Winnet Malmés erfarenhet ir att utrikesfodda kvinnor ofta upplever dalig hilsa som bland

annat har att gora med utanforskap, brist pd integration, avsaknad av kunskap om var man

hittar information, bristande nétverk, bristande ekonomiska resurser och en bristande

anknytning till arbetsmarknaden. Det finns dirmed stora behov hos mélgruppen som behdver 4 .
uppmirksammas for att uppnd jamlik och jamstélld hilsa i Skéne.

Projektet vill bidra till en mer jamstilld och jamlik hélsa i Region Skéne genom

informationsinsatser, gruppaktiviteter och studiebesék som mojliggdr for deltagande "
utrikesfodda kvinnor att gora hilsomassigt hallbara val for sig sjdlva och sina barn. W
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Projektet ska dven bidra till integration, social sammanhallning, jamstélldhet och jimlikhet i
Skéne.

En del av promenadgruppen

Genomforandemalet ir bl.a. att formedla kunskaper om vikten av kost, motion och héllbar
konsumtion for hilsan till 400 utrikesfodda kvinnor pa ett malgruppsanpassat sitt samt att 6ka
utrikes fodda kvinnors kontaktnit och deltagande i foreningslivet i Malmao.

Under 2016 har drygt 200 kvinnor deltagit i informationsinsatser och 1 olika motionsgrupper.

P4 mandagar har vi haft en studiecirkel med hdlsotema. Cirkeln hade 15 deltagare och
forutom att samtala om vad som ér bra for hélsan, promenerade gruppen tillsammans.

En métesplats dppen for alla kvinnor som ér intresserade har startats pa foreningen for att
tillgodose behovet av fler frivilligaktiviteter ddr det gar att fi nya kontakter och trina svenska.

27 kvinnor, varav majoriteten traningsovana, deltog i pass pa Friskis och Svettis pa fredagar
inom ramen for projektet. En del av dem var negativa till att bérja motionera men deltog med
gladje efter nagra manader.

Projektet har besokt Korpen dir man lirde sig att gd med stavar och cykelfrimjandet dar
kvinnorna trinade att cykla.

Projektet har samarbeten med bland annat Malmé stads ESF-projekt Yalla Sofielund,
Komvux Sodervirn, Astar AB, Hermods, Hylliepark folkhdgskola och Friskis och Svettis
Heleneholm.

Forutom en projektledare pa halvtid fanns ocksa resurser i form av medlemmar som har
engagerat sig, konsultstod for projektekonomi och hilsoinformation.

Finansidrer &r Malmo stad och Region Skane. S




Breaking Borders

Projektperiod 20 juni 2016 — 31 maj 2017

Syftet med projektet ir att genom social innovation utveckla en ny modell som underléttar
arbetsmarknadsetableringen i Sverige for kvinnor med akademisk utbildning fran ett annat
land. Det gors bland annat genom att skapa métesplatser, ge branschinformation med
foreldsningar och open spacesamtal, ge arbetsgivarinformation med foreldsningar och erbjuda
mentorer. Den huvudsakliga malgruppen ér anhdriginvandrare/ kvinnor utanfor etableringen,
internationella studenter och seniorer, arbetsgivare, fackférbund och egna medlemmar.
Projektet genomfors i Malmo och andra kommuner i Skéne lin.

Under 2016 har tva Breaking borders grupper startats med seniorer, internationella studenter
och invandrarkvinnor i studiecirkelform. Varje grupp har traffats en gdng i veckan vid sju
tillfillen. Man har pratat om sociala koder, trdnat svenska/engelska, letat jobb, deltagit 1 andra
av foreningen anordnade aktiviteter, breddat sitt nirverk.

Deltagare i Breaking Borders

En studiecirkel har startats och de frigestéillningar som tog upp, grundade sig pa de
jamstilldhetspolitiska delmalen. For att bredda nitverket och skapa mer kontaktytor for
deltagare i métesplatsen Breaking borders, anordnades fem forelasningar/workshops om de
jamstilldhetspolitiska delmalen dit dven foreningsmedlemmar bjods in.

Vid ett annat tillfille togs dven upp foreningslivets engagemang mot diskriminering i
arbetslivet.

Internationella studenter och svenska banker

Projcktledare tog kontakt med Sveriges Radio P4 Malmohus nér det visade sig att
internationella studenter utanfor europeiska lander inte kunde 6ppna ett bankkonto. Detta
resulterade i ett radioprogram om problemet. Journalisten tog dven kontakt med ansvarig
minister om detta.

Jobb — av anhoriginvandrarna i gruppen har tva fétt arbete och tva praktik under hosten. ;

En ny projektansékan togs fram

Seniorer har under sin medverkan i projektet uppfattat tva saker: dels att Winnet Malmo
behover langsiktigt finansiering for sin verksamhet och dels att det behdvs en ny metod for a
invandrarkvinnor ska f forankring pa arbetsmarknaden. Dirfor hjilpte de projektledare un

e




nagra formiddagar att bereda en IOP ansokan till Malmo stad som handlar om ett
mentorsprogram, men som ocksa innehiller ytterligare ett delmoment, ndmligen
kompetensinventering for att hitta fler mdjligheter som kan underlétta for invandrarkvinnor att
fd jobb.

Yoga
En av de internationella studenterna har startat en kurs i yoga dér seniorer och andra
medlemmar dr vilkomna att delta.

Finansidr: Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfragor (MUCF).

Medlemskap i andra organisationer

Winnet Malmé var medlem i:

Foreningen Malmo mot Diskriminering, MmD

ABF Malmo

Winnet Sverige

Winnet Skéne

Malmés Ideella foreningars Paraplyorganisation, MIP

Winnet Malmo i media

Vi har blivit uppmirksamma i tidningen Aftonbladet med en artikel
hittp://www.aftonbladet.se/ledare/ledarkronika/evafranchell/article23637767 .ab

Sveriges Radio P4 Malmohus
http://sverigesradio.se/ sida/artikel.aspx?programid=96&artikel=65442550

Slutord

Winnet Malmé som Resurscentrum for kvinnor, vill tacka for detta ar. Vi tackar ocksa de
personer och organisationer som vi haft kontakt med under 2016 och som varit positiva och
bekriftat behovet av foreningens mal och riktning. Manga givande och viktiga samtal och
moten har skett och ett stort antal intressanta kontakter och samarbeten har inletts.
Foreningen har natt flera viktiga mal under dret som en egen lokal, fatt ett stort antal nya
medlemmar, beviljats projektmedel, anstillt tva projektledare och genomfort mycket
uppskattade aktiviteter. Den egna lokalen har betytt mycket for foreningens utveckling da vi
har kunnat samla medlemmar, bedriva foreningsverksamhet och underléttat arbetet med
foreningens utveckling. Slutligen tack till vara anstillda for deras engagemang, kunskap och
energi i arbetet med bidragsansékningar, att driva tva projekt och med de utmaningar och
mojligheter SQﬁ] forenm ens snabba utveckling medfor. Tack ocksa till foreningens
ang i vart ge amma arbete!

C&ém g i, b

Vesnfl Petrovic Malmbe

Asmaa Karlsson

Karolina Braun A elie Rundgren



